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Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito

= TERMO ADITIVO N° J,./; /2018

4° TERMO ADITIVO AO CONVENIO N° 018/2015, QUE
ENTRE S| CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANDRE E O INSTITUTO ARGONAUTA PARA A

CONSERVACAO COSTEIRA E MARINHA.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob n°® 46.522.942/0001-30,
representado pelo Sr. Prefeito, PAULO HENRIQUE PINTO SERRA, portador do RG n°
22.746.910-0 e do CPF/MF n° 166.685.608-81, doravante denominado MUNICIPIO, por
intermédio da Secretaria de Educagio, neste ato representada por sua Secretaria, Sra.
DINAH KOJUCK ZEKCER, portadora do RG n° 2.202.276-4 e do CPF/MF n° 028.821.988-
09, e-de outro lado o INSTITUTO ARGONAUTA PARA A CONSERVAGAO COSTEIRA E
MARINHA, representado estatutariamente por HUGO GALLO NETO, portador do RG n°
10.302.270-3 e do CPF/MF n° 457.248.810-04, com sede a Rua Guaicurus, 192 - Itagua,
Ubatuba, SP, CEP 11680-000, doravante denominada ENTIDADE, resolvem ADITAR o
Termo de Convénio n° 018/2015, firmado entre as partes nos termos do Plano de Trabalho
inserido as fls. 496 a 508 do Processo Administrativo n°® 5.817/2015, que passa a integrar o
presente aditamento, independente de transcricao.

CLAUSULA PRIMEIRA
| - As conveniadas, de comum acordo, em razdo da continuidade da execucéo deste ajuste,
e nos termos do art. 83 da Lei n° 13.019/2014, prorrogam a vigéncia do Termo de Convénio
n° 018/2015, pelo periodo de 01 de janeiro até 31 de dezembro de 2019.

Il - Além do prazo, o presente termo repactua os valores repassados a ENTIDADE,
conforme demonstrado na clausula quinta.

CLAUSULA SEGUNDA

Este TERMO ADITIVO poderd ser modificado, de comum acordo entre as partes, exceto
quanto ao seu objeto, mediante registro simples, apostilado, desde que o interesse seja
manifestado previamente por escrito e que ndo acarrete alteracéo no valor de repasse.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica autorizada a utilizacdo de saldo remanescente do exercicio de 2018, em substituicdo
aos repasses dos meses de janeiro a abril de 2019, conforme estabelecido na clausula
quinta do presente instrumento.

CLAUSULA QUARTA

Os valores pactuados neste ajuste poderdo sofrer alteragdo mediante novo termo aditivo,
para suprir despesas excepcionais que ultrapassem o previsto em Plano de Trabalho,
apenas no caso de sucederem ocorréncias graves e inesperadas com equipamentos ou
outros materiais que possam resultar em prejuizo ao andamento do projeto e/ou ameagar a
fauna sob responsabilidade da SABINA - Escola Parque do Conhecimento, ficando
condicionado a comprovacao técnica do fato, e com aval da coordenagao da SABINA, bem
como da Secretaria de Educagao.
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CLAUSULA QUINTA

Considerando o plano de trabalho apresentado, o montante global do projeto ser4 de R$
1.455.167,96 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta e cinco mil, cento e sessenta e
sete reais e noventa e seis centavos), para a vigéncia de 2019, conforme o cronograma
de desembolso abaixo:

MES SITUAGAO VALOR
Janeiro Ndo havera repasses, a Secretaria de R$  126.700,00
Fevereiro Educacdo autoriza o Instituto Argonauta a| R$ 126.700,00

utilizar o saldo remanescente do exercicio de
Margo 2018 para os meses de janeiro a abril no total| R$  126.600,00
Abril de R$ 500.000,00 R$ 120.000,00
Maio R$ 119.400,00
Junho R$ 119.400,00
Julho R$ 119.400,00
Agosto Repasses com verbas do orgamento de 2019| R$ _ 119.400,00
Setembro no total de R$ 955.167,96 R$ 119.400,00
Qutubro R$ 119.400,00
Novembro R$ 119.400,00
Dezembro R$ 119.367,96
| TOTAL | R$ 1.455.167,96

Os custos com a execucao do presente termo oneram o orgamento de 2019.

CLAUSULA SEXTA

| - Os valores destinados a provisdo devem ser transferidos mensalmente para conta
poupanca especifica de recursos do convénio, ndo podendo ser inferior ao valor mensal
indicado no Plano de Trabalho, sendo de responsabilidade da ENTIDADE sua
movimentagdo e a garantia de manter recursos suficientes para suprir férias, 13° salario e
rescisoes.

Il - A conveniada é responsavel por todas as obrigagoes tributarias porventura aplicaveis ao
presente instrumento, sejam federais, estaduais e/ou municipais.

Il - Responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e
previdencidria, decorrentes da contratagcdo de pessoal porventura necessario a execugéo do
projeto definido no Plano de Trabalho 2019, zelando pelo cumprimento das normas de
seguranca e saude do trabalho.

IV - A Entidade responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar
para a execugao de qualquer etapa dos trabalhos objeto deste instrumento.
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V - O Municipio ndo tem responsabilidade relativa a despesas trabalh.istas_, considerando a
natureza juridica do convénio e em face da declaragdo de constitucionalidade do art. 71,
paréagrafo 1°, da Lei n° 8.666/93, pelo STF.

CLAUSULA SETIMA

| - Permanecem inalteradas as demais clausulas do Termo de Convénio aditado, que por
este termo nao foram alteradas.

Il - Na eventualidade de Chamamento Plblico nos termos da Lei n® 13.019/2014, fica a
Administragdo autorizada a rescindir de imediato a parceria, para melhor adequar as
finalidades de interesse publico, respeitados os direitos do contratado.

CLAUSULA OITAVA

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer ddvidas ou questoes
resultantes da execucgéo, conflito ou interpretagéo deste CONVENIO.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado na Encarregatura de
Expediente e dos Atos Oficiais, em 03 (irés) vias de idéntico teor, na presenca das
testemunhas abaixo.
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ANEXO RP-15 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE
CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAO/ENTIDADE.PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Santo André
CONVENIADA: Instituto Argonauta para a Conservagédo Costeira e Marinha

TERMO DE éONVENIO N° (DE ORIGEM): 018/2015

OBJETO: Estimular o encantamento, a curiosidade, o resp_eito, o interesse, o
aprendizado e o cuidado, por parte de alunos e visitantes da Sabina Escola ParqEJe do
Conhecimento, pela vida aquatica e terrestre, incentivando a conservacao ambiental
como principio do desenvolvimento humano.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1 Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema
eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo cépias das
manifestacdes de interesse, Despachos e Decisées, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletrénico, conforme dados abaixo indicados, em consonancia com
o estabelecido na Resolugdo n° 01/2011 do TCESP;

C) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entéo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracdo de enderego — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2, Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacgéao;

b) Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,
exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santo André, 5| _de dezembro de 2018. /y



GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: Paulo Henrique Pinto Serra

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 166.685.608-81 RG: 22.746.910/0-SSP/SP Expedido em: 06/03/2017
Data de Nasmmento 06/05/1973

Endereco residencial completo: Rua das Palmeiras, 161 ap. 141

Bairro Jardim — Centro - Santo André - CEP: 09080 - 160

E-mail pessoal: phserra@uol.com.br

E-mail pessoal institucional: pauloserra@santoandre.sp.gov.br

Telefone(s): (11) 4316-4953  (11) 99972 -6419

Responsaveis que assinaram o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: Paulo Henrique Pinto Serra

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 166.685.608-81 RG: 22.746.910/0-SSP/SP Expedido em: 06/03/2017
Data de Nascimento: 06/05/1973

Endereco residencial completo: Rua das Palmelras 161 ap. 141

Bairro Jardim — Centro - Santo; :
E-mail pessoal: ;
E-mail pessoal institucional:
Telefone(s): (11) 4316-4953

Assinatura:

/

N/ |

Nome: Dinah Kojuck Zekcer

Cargo: Secretaria de Educagao

CPF: 028.821.988-09 RG: 2.202.276-4

Data de Nascimento: 02/08/1938

Enderego residencial completo: Rua Almirante Tamandaré, 223 — apto. 71
Centro — Santo André - CEP: 09040 - 040

E-mail pessoal: dizekcer@uol.com.br

E-mail pessoal institucional: dkzekcer@santoandre.sp.gov.br
Telefone(s): (1 1)/421337 - 103? 1) 9 7120 - 2097

Assinatura;, / W 4 W,,

{ ot

PELA ENTIDADE CONVENIADA:

Nome: Hugo Gallo Neto

Cargo: Presidente

CPF: 457.248.810 - 04 RG: 10.302.270 SSP/SP

Data De Nascimento: 10/12/1965

Enderego Residencial Completo: Rua D, 85 — Jardim Alice, Ubatuba — SP — CEP:
01680-000

E-Mail Institucional: institutoargonauta@uol.com.br

E-Mail Pessoal: hugo@aquariodeubatuba.com.br

Telefone(S): (12) 3833-5789 (12) 3834-1382
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PLANO DE TRABALHO

TERMO DE COLABORACAO
(01/01/2019 a 31/12/2019)

IDENTIFICAGAO DA ENTIDADE
INSTITUTO ARGONAUTA PARA CONSERVAGAO COSTEIRA E MARINHA
CNPJ: 02.600.247/0001-74
ENDERECO:
RUA GUAICURUS, 192
COMPLEMENTO: BAIRRO: CEP:
ITAGUA 11680-000
TELEFONE: (DDD): TELEFONE: (DDD):
(12) 3833-5753 (12) 3833-4863
E-MAIL INSTITUCIONAL: SITE:
institutoargenauta@uol.com.br www.institutoargonauta.org
IDENTIFICACAO DO REPRESENTANTE LEGAL
NOME
HUGO GALLO NETO
CPF: RG n® DATA DE EMISSAO ORGAO EXPEDIDOR:
457.248.810-04 10.302.270-3 20/07/2016 SSP/SP
CARGO: PERIODO DE MANDATO:
DIRETOR PRESIDENTE 05/2017 & 05/2019
ENDERECO:
RUA D, N° 85
COMPLEMENTO: BAIRRO: MUNICIPIO:
ITAGUA UBATUBA
CEP: TELEFONE: (DDD) TELEFONE: (DDD) JCELULAR:
11680-000 (12) 3834-1382 (12) 99794-9759
E-MAIL PARTICULAR: E-MAIL PESSOAL INSTITUCIONAL:
hugo@aqguariodeubatuba.com.br institutoargonauta@uol.com.br
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QUALIFICACAO DA ENTIDADE

O Instituto Argonauta para a Conservacdo Costeira e Marinha & uma organizacdo nao
governamental sem fins lucrativos, fundada em julho de 1998 pela Diretoria do Aquario de Ubatuba.
Criado para incentivar a obtencéo de recursos para projetos de pesquisa voltados a preservacao do
oceano, atua em parceria estabelecida através de Convénio com o Aquario de Ubatuba. Ha 20 anos
desenvolve atividades de preservagdo da fauna marinha e tem por objetivos incentivar, promover,
desenvolver e apoiar a cultura, a educagéo, a pesquisa e a conservagdo ambiental e agbes voltadas a
defesa, elevagdo e manutengéo da qualidade de vida do ser humano e do meio ambiente

As principais linhas de atuacéo do Instituto Argonauta sao:

1. Resgate e Reabilitagdo de Fauna: Através do patrocinio do Aquario de Ubatuba,
convénios com instituicdes e contratos com empresas, atua na reabilitagdo de fauna aquatica. O
principal projeto é a operagéo do Centro de Reabilitagio e Triagem de Animais Aquaticos — CRETA
em Ubatuba e a Base de Estabilizagdo De Animais Aquaticos - ESTABILIZACAO ARGONAUTA em
Séo Sebastiao.

2. Educagdo Ambiental voltada & Conservagéo Costeira e Marinha: Realiza em parceria com
o Aquério de Ubatuba, campanhas e mutirdes (campanha contra o lixo no mar, mutires de limpeza
de praias, pecas de teatro), bem como a inclus&o social (gratuidade do atendimento a escolas
municipais e populagdo de baixa renda) no Aquario de Ubatuba e Museu da Vida Marinha. Criado em
2006, 0 Museu possui grande acerva e em breve, serd instalado na érea do Centro de Reabilitacéo
que vém sendo construido no bairro do Pereque-agu. S&o ainda desenvolvidos projetos
multidisciplinares com escolas do Ensino Infantil, Fundamental e Médio. Mantem também um
convénio com a Prefeitura Municipal de Santo André no ABC Paulista (de 2006 a 2011 e atualmente
renovado desde 2015) para dar suporte a vida de Aquarios, terrario e Pinguinario existentes na
SABINA — Escola Parque do Conhecimento, manejo e veterinaria do plantel, bem como promocéo de
atividades de educacdoambiental voltada para estudantes e populagédo em geral; aproximando e
sensibilizando-os quanto as questées do ambiente marinho e costeiro da realidade da Grande Sao
Paulo, assim como suas ligaces e importancia.

3. Capacitagéo profissional: O Programa de Estagiarios forma anualmente diversos alunos de
graduagdo em oceanografia, biologia, veterinéria e outras areas afins para a conservacéo marinha,
através de convénio e protocolos de cooperagéo técnico-cientifica com 68 instituicdes universitarias,
entre publicas e particulares.

4. Projeto de Monitoramento de Praias (PMP-BS): O Instituto foi convidado a participar do
Projeto de Monitoramento de Praias da Bacia de Santos (PMP-BS), uma atividade desenvolvida para
o atendimento de condicionante do licenciamento ambiental federal das atividades da PETROBRAS
de produgéo e escoamento de petroleo e gas natural no Pélo Pré-Sal da Bacia de Santos, conduzido
pelo IBAMA e tem como objetivo avaliar os possiveis impactos das atividades de producéo e
escoamento de petréleo sobre as aves, tartarugas e mamiferos marinhos, através do monitoramento
das praias e do atendimento veterinario aos animais vivos e mortos. No Litoral Norte do estado de
S30 Paulo o Instituto Argonauta € a instituicdo executora.
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: JUSTIFICATIVA

Desde 2015, o Instituto Argonauta para a Conservagéo Costeira e Marinha, através do Qonvénio
no18/2015, vem implementando melhorias nos Espacos educativos, no Sistema de Suporte é Vida e no
Manejo Veterinario dos Aquarios, Terrario e Pinguinario da SABINA Escola Parque do Conhecimento.

Com uma equipe especializada e compromissada com o objetivo de promover uma experiéncia
inesquecivel aos visitantes do Parque Escola, no contato direto com a vida aquatica e terrestre, o Instituto
Argonauta tem contribuido com a sensibilizagéo e difuséo de conhecimento, permitindo ndo apenas
desenvolver uma visao ampliada da relagdo Ser Humano & Natureza, mas estimular uma mudanca de
comportamento para o cuidado e o respeito a Vida.

Atuando para a conservacdo dos mares € oceanos , mais do que um prestador de servicos a
Sabina,. o Instituto Argonauta é importante parceiro na promocao da misséo da SABINA Escola Parque
do Conhecimento, contribuindo diretamente com a Ciéncia e a com a Sustentabilidade Ambiental.

Durante o ano de 2018, houve a continuidade as melhorias do Circuito de Visitagdo e Educacéo
Ambiental dos espagos gerenciados pelo Instituto Argonauta, com a confeccdo de novos Painéis
(pintados pelo renomado artista plastico Alexandre Huber), paisagismo do ‘Terrario da Mata Atlantica’,
Placas e fichas informativas, dentre outras melhorias das instalagdes pedagégicas da SABINA.

Foram realizadas capacitacbes aos monitores da SABINA com temas costeiros e marinhos,
também aos professores da Rede Municipalde Ensino de Santo Andreé, incentivando e oportunizando o
uso adequado do material didatico confeccionado por Guia de Atividades para educadores visitantes da
SABINA, intitulado ‘Para Amar o Mar, que foi entregue a todos os coordenadores pedagogicos e
professores da Rede Municipal de Educagéo de Santo André, apds uma capacitacdo extensa e dedicada
a estimular seu uso e aplicac&o junto ao curriculo regular dos alunos e alunas do municipio.

O Sistema de Suporte a Vida recebeu diversas intervengbes para a manutengdo de seu
funcionamento, incluindo reparos e substituicdes de equipamentos, reposigcbes de midias filtrantes,
melhoria das condi¢ces de manejo e operacdo. O terrario foi revitalizado, com mais plantas e um novo
aquario, tematico com Corais do Indo-pacifico, esta em fase final de instalacéo..

Na area de Veterinaria, todos os aninais s&o monitorados para garantir sua qualidade de vida.
Todos os pinguins passam por exames periddicos e sua saude € avaliada e acompanhada
individualmente. Em caso de enfermidades, peixes s&o transferidos para a quarentena de tratamento e
recebem toda a atengdo necessaria para sua recuperacdo. Em caso de 6ébito de algum animal, s&o
realizados exames e necropsia para investigar a causa morte e assim permitir o constante
aperfeicoamento dos cuidados veterinarios e das praticas de manejo.

O Manejo dos animais vem se desenvolvendo com qualidade, buscando melhorar sempre o trato
diario dos animais, sua alimentac&o e a manutencao dos recintos (incluindo limpeza e enriquecimento
ambiental), visando sua qualidade de vida.

E desta forma, que o Instituto Argonauta, com sua experiéncia gerencial, equipe especializada e

compromisso com os objetivos acordados com o Sabina Escola Parque do Conhecimento, garantiu o
sucesso ho alcance das metas propostas no Convénio durante o ano de 2018.
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DIAGNOSTICO

O Instituto Argonauta, através de Convénio com a Prefeitura de Santo André, atua
na Gestao dos Aquérios da SABINA: Escola Parque do Conhecimento. Com isso, atua
diretamente no manejo e cuidado com os animais dos aquarios e terrario. E responsavel
também pela operagdo e manutengao dos equipamentos do Sistema de Suporte a Vida e
areas técnicas. Através do trabalho do Instituto Argonauta milhares de visitantes
(estudantes, populagdao em geral e turistas) que passam pelo Sabina anualmente, podem
admirar e aprender sobre a rica biodiversidade marinha, principalmente, mas também sobre

a mata atlantica, representada pelo Terrario em exposi¢ao.

OBJETIVO GERAL

Projeto de apoio a gestdo e de cooperacdo técnica para a manutengédo e pleno
desenvolvimento das estruturas existentes no SABINA - Escola Parque do Conhecimento,
em especifico: os aquarios, o pinguinario, o terrario, oserpentario, o laboratério e a

quarentena.

OBJETIVOS ESPECIFICOS

1. Garantir o funcionamento e acompanhamento do Sistema de Suporte a Vida, com vistas

a manter a qualidade dos aquarios e recinto terrestre;
2. Promover o Manejo adequado dos aquarios e recinto terrestre, bem como dos animais do

plantel;
3. Realizar o acompanhamento da salde e o Tratamento Veterinario apropriado aos

animais do plantel;
4. Promover a Educacdo Ambiental em acgbes formativas e melhorias estruturais capazes de

estimular a sensibilizagao, a informagéao e o cuidado ambiental
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DESCRIGAO DAS ATIVIDADES

META 1: Estrutura dos
aquarios e areas técnicas
mantidas com qualidade

|Manutengiio das casas de maquinas: organizacdo, limpeza e reparos necessarios para a operagéo dos sistemas e a manutengéo do

espago

|Manutencao dos Aguarios e Terrario: manutengéo preventiva e corretiva das estruturas dos aquaérios e terrario.
Sifao e limpeza visores dos Aquérios regularmente: refirada de residuos sélidos no fundo dos aquarios, através da sucgao por|
mangueira (siféo).

Manutengéo das dreas técnicas: organizago, limpeza, reparos substituicéo de equipamentos & mobiliario (qdo necessario).

METAZ2; Sistema de suporte a
vida mantido em
funcionamento adequado

Retrolavagem filtros mecanicos regularmente: processo de limpeza dos filtros mecanicos, normalmente realizado duas vezes por|
semana.

Limpeza pré-filtros bombas centrifugas regularmente: retirada de sélidos que eventualmente param nos pré-filtros das bombas.
Monitoramento e regulagem equipamentos: monitoramento regulagem diaria dos equipamentos do sistema de suporte a Vida.

Monitoramento qualidade de agua regularmente: coleta e andlise de parametros fisico-quimicos da agua dos aquarios, ao menos duas
vezes por semana, Prevé-se ainda para este ano a melhoria do sistema de registro e andlise dos dados.

Adigdo de compostos tamponadores do pH nos tanques, regularmente: controle do pH através da adigdo de hidréxido de calcio e
carbonato de sodio, alternadamente e conforme necessidade verificada através do monitoramento dos pardmetros de pH e alcalinidade.

|META 3: Formagéo
continuada da Equipe técnica

Apresentagéo e Participagéo em Congresso AZAB: participacéo de dois técnicos no Congresso da Associagdo de Zoologicos e Aquérios
do Brasil, incluindo mini-cursos.

Apresentacdo e Participagdo em Congresso Veterinaria: participagéo de um técnico em Congresso de Medicina Veterinaria de animais|
aquaticos, incluindo mini-curso.

META 4: Plantel de animais
dos Aquarios e Terrario,
mantidos com saude

Aquisicao de animais em fornecedores autorizados e/ou através de permuta ou doagdes legais; quarentena e adaptagéo dos animais
para os recintos expositivos.

Fornecimento de dieta adequada para a sadia manutengdo dos animais em exposicao.

Realizagdo de exames clinicos e laboratoriais periodicos e sempre que necessarios para acompanhamento da salide dos animais em
exposi¢ao.

Realizagéo de atividades de enriquecimento ambiental para todos os grupos de aninais em exposicao.

META 5: Formagdo em
educacao ambiental

Realizar a formag&o semestral em educagéo ambiental sobre temas marinhos e costeiros, por meio de palestras e oficinas, para os
monitores e estagiarios da SABINA

Realizar a capacitagéo dos professores da Rede Municipal de Ensino Infantil e Fundamental de Santo André, para utilizaglo pedagogica
do espago dos aquérios, pinguinario e terrario, bem como dos materiais didaticos produzidos (Série Para Amar o Mar: Videos e Guia do
Professor), durante as visitas 4 SABINA e em sala de aula.

Promover palestras, oficinas e exposicGes na SABINA com profissionais e instituigdes parceiras relacionadas aos temas do Calendario
ecolégico para o publico em geral, bem come para professores da rede municipal inscritos na Feira de Ciéncias do Mar - de maneira a
subsidia-los no desenvolvimento de experimentos e estudos cientificos.

Manter o Programa de Estagiarios,ofertados & graduandos de Santo André e regiéo, orientado pelo Instituto Argonauta

META 8: Manutencéo e
melhorias das instalacées
pedagogicas

Elaborar, diagramar e imprimeir placas e fichas informativas dos recintos e espagos, de maneira a renovar e aprofundar as tematicas
abordadas

Utilizar as carcagas dos animais existentes no acervo do Instituto Argonauta/SABINA (pinguim de magalhées e serpente) para
taxidermizar e possibilitar seu uso pedagdgico no circuito de visitagao

Contratar artista para confeccionar réplicas de recife de coral brasileiro

IMETA 7: Feira de Ciéncias
dos Oceanos

Elaboracéo, diagramagao e impressao de materiais didaticos sobre a Feira de Ciéncia dos Oceanos, para divulgagéo, orientagéo,
envolvimento e premiagdo dos estidantes, professores e parceiros

Realizagdo de um evento de Langamento da Feira de Ciéncia para diretores e coordenadores escolares (EMEIEF) para divulgar o
projeto e envolver os participantes

Realizar a capacitagdo dos professores inscritos na Feira de Ciéncias, de maneira a orienta-los para a escolha do experimento/estudos,
apresentac&o na Feira e envolvimento dos estudantes

Realizagéo de um evento com atragdes culturais para a apresentacao da Exposigéo das Escolas na Feira de Ciéncias dos Oceanos

META 8: Estrutura
Administrativa adequada para
desenvolvimento do trabalho
técnico

Administragao Pessoal

Contratagéo de produtos e servigos

Relatorios contabeis e administrativos
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PREFELT U RA

SANTO ANDRE

'DESCRICAO DAS FUNGAO DOS PROFISSIONAIS
~ " ENVOLVIDOS NO PROJETO

Coordenacgao Geral:

Responsavel pela coordenagéo de toda equipe. Representagdo do Instituto Argonauta junto ao Sabina.

Administrador:

Responsavel pela administragéo do Convénio em questéo.

Coordenacao Técnica:

Responsavel pelo acompanhamento técnico do funcionamento dos equipamentos, pela implantagao de
melhorias nos sistemas de filtragem e pelo monitoramento parametros de agua.

Coordenacao de Biologia:

Responsavel pela coordenagéo das atividades de educagéo ambiental.

Gerente de Manutencao:

Coordenagéo da Manutengéo dos equipamentos, limpeza especializada e tratamento dos animais.

Veterinaria:

Responsavel por cuidados aos animais existentes nos aquarios, térrario, na quarentena e no Pinguinario da
SABINA.

Bidloga:

Responsavel pelo manejo dos animais, trabalho dos tratadores, e pelo desenvolvimento de atividades de
Educacéo Ambiental.

Estagiarios:

Apoio as atividades de Veterinaria, Educagéo e Manutengéo.

Técnico de manutencgéo:

Responsavel pelo desenvolvimento de atividades de Manutengao.

Tratador:

Auxilio a servigos gerais e tratamento dos animais da SABINA.
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Instituto Argonalta

PREVISAO ORCAMENTARIA (ANUAL)

Despesas com a execucgéo do projeto

Valor Previsto (R$)

Recursos Humanos (incluindo: beneficios, 13° Salario e Férias) | R$ 541.416,67

Auténomos R$ 283.920,00

Materiais de Consumo R$ 143.789,68

Servigos de Terceiros "2 R$ 144.200,68

Locagdes Diversas '

Utilidades Publicas R$ -

TOTAL DE DESPESAS R$ 1.113.327,03

SALDO DE PROVISAO ACUMULADA PARA

RESCISOES TRABALHISTAS® Ry i
VALOR TOTAL DE PREVISAO ORGAMENTARIA R$ 1.455.167,96

1. Devendo constar a apresentacéo do contrato para locagdes ou servigos continuos

2.Sera permitido sinal contratual apenas nos casos em que essa pratica for usual no mercado, desde que devidamente justificado,

devendo o valor correspondente ser considerado no montante total aprovado. (Decreto Municipal n® 16.870/2016, art 48, paragrafo

(inico)

3. Somente para equipamentos e afins utilizados para execugéo do objeto.

.

4. O valor apresentado refere-se a saldo remanescente das verbas repassadas ao longo da vigéncia do Termo de
Convénio n°® 018/2015 desde seu ajuste inicial 27 de abril de 2015 e destina-se a cumprimento de obrigagdes

trabalhistas nas rescisdes contratuais.

12



CEBA YRR

PREFEITURA DE

SANTO ANDRE

e

MES SITUACAO VALOR
Janeiro s , R$ 126.700,00
: Nao havera repasses, a Secretaria de Educacgéo
Fevereiro autoriza o Instituto Argonauta a utilizar o saldo| R$ 126.700,00
Margo remanescente do exercicio de 2018 para os meses de| Rg 126.600,00
janeiro a abril no total de R$ 500.000,00

Abril R$ 120.000,00
Maio R$ 119.400,00
Junho R$ 119.400,00
Julho R$ 119.400,00
Agosto Repasses com verbas do orcamento de 2019 no total| R$ 119.400,00
Setembro de R$ 955.167,96 R$ 119.400,00
QOutubro R$ 119.400,00
Novembro R$ 119.400,00
Dezembro R$ 119.367,96

TOTAL| R$ 1.455.167,96

VIGENCIA DO PLANO DE TRABALHO

O presente instrumento vigorara entre:

01 de janeiro de 2019 a 31 de dezembro de 2019.

Santo André, 292 de novembro de 2018.




