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Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito

TERMO ADITIVO N° /%1 /2017

3° TERMO ADITIVO AO CONVENIO n° 018/2015. QUE ENTRE SI
CELEBRAM A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANDRE E O
INSTITUTO ARGONAUTA, PARA A CONSERVACAO COSTEIRA E
MARINHA.

O MUNICIPIO DE SANTO ANDRE, inscrito no CNPJ sob o n° 46.522.942/0001-30,
representado pelo Sr. Prefeito, PAULO HENRIQUE PINTO SERRA, portador do RG n°
22.746.910-0 e do CPF/MF n° 166.685.608-81, doravante denominado MUNICIPIO, por
intermedio da Secretaria de Educacgéo, neste ato representada por sua Secretaria de Educacéo,
Sra. DINAH KOJUCK ZEKCER, portadora do RG n° 2.202.276-4 e do CPF/MF n° 028.821.988-
09, e de outro lado o INSTITUTO ARGONAUTA PARA A CONSERVAGCAO COSTEIRA E
MARINHA. representado estatutariamente por HUGO GALLO NETO, com sede & Rua
Guaicurus, n® 192 - ltagua, Ubatuba, SP, CEP 11680-000, doravante denominada ENTIDADE.
resolvem ADITAR o Termo de Convénie n° 018/2015, firmado entre as partes nos termos do
Plano de Trabalho inserido as fls. 398 a 405 do Processo Administrativo n® 5817/2015. que
passa a integrar o presente aditamento, independente de transcricao.

CLAUSULA PRIMEIRA

| - As conveniadas de comum acordo, em razdo da continuidade da execucao deste ajuste e nos
termos do art. 83 da Lei n° 13.019/2014, prorrogam a vigéncia do Termo de Convénio n°
018/2015. de 01 de janeiro de 2018 até 31 de dezembro de 2018.

Il - Alem do prazo. o presente termo repactua os valores repassados a ENTIDADE. conforme
demonstrado na clausula quinta.

CLAUSULA SEGUNDA

Este termo aditivo podera ser modificado, em comum acordo entre as partes, exceto quanto ao
seu objeto. mediante registro simples, apostilado, desde que o interesse seja manifestado
previamente por escrito e que n&o acarrete alteragéo do valor de repasse.

CLAUSULA TERCEIRA

Fica autorizada a utilizacdo de saldo remanescente do exercicio de 2017 em substituicdo aos
repasses do 1° trimestre de 2018, conforme estabelecido na clausula quinta do presente

instrumento.
/

CLAUSULA QUARTA

Havendo acimulo de recursos nao utilizados no convénio vigente, podera a ENTIDADE. apos 30
de junho de 2018, mediante justificativa devidamente fundamentada. solicitar seu
remanejamento para complementar as despesas gerais do convénio. devendo o apostilamento
especifico ser autorizado pela Secretaria de Educagéo.

&)



01.01.0029

Termo Aditivo
Instituto Argonauta - fls.2

Prefeitura Municipal de Santo André
Gabinete do Prefeito

CLAUSULA QUINTA

| - Considerando o plano de trabalho apresentado, o montante global do projeto serd de R$
1.455.167,96 (um milhdo, quatrocentos e cinquenta e cinco mil, cento e sessenta e sete
reais e noventa e seis centavos), para a vigéncia de 2018, conforme o cronograma de

desembolso abaixo:

. MES ‘ Situacdo j VALOR |
_ — N — ;
JANEIRO ' Recursos provenientes de saldo do . R$118.297.33 |
" | exercicio de 2017 para os meses |

FEVEREIRO | de Janeiro a Margo no total de R$ | _R$118.897.33

'MARCO ] Sl | _RS$148.807.33 |
| ABRIL } _ R$120.897.33
' MAIO | ) | R$136.897.33
| JUNHO | R$114.897.33 |
JULHO | R$114.897.33 |
e | Recursos Orgcamentarios da | B
AGOSTO vigéncia de 2018 | R$117.897.33 |
'SETEMBRO L R$ 114.897,33 |
OUTUBRO | ' _ R$114.897,33 |
'NOVEMBRO | ' RS 116.807,33 |
DEZEMBRO | RS 116.897,33

' TOTAL DE REPASSE EM 2018 | R$1.069.075,97 |
MONTANTE GLOBAL DO CONVENIO f RS 1.455.167,96 |

Il - Os custos para a execugao do presente termo oneram o orcamento de 2018.
CLAUSULA SEXTA

| - Os valores destinados & provis&o devem ser transferidos mensalmente para conta poupanca
especifica de recursos do convénio, n&o podendo ser inferior ao valor mensal indicado no plano
de trabalho. sendo de responsabilidade da ENTIDADE sua movimentagdo e a garantia de
manter recursos suficientes para syprir férias, 13° salario e rescisdes.

Il - A conveniada € responsavel por todas as obrigagdes tributarias porventura aplicaveis ao 0
presente instrumento. sejam federais, estaduais e/ou municipais. 4

decorrentes da contratag&o de pessoal porventura necessario & execucdo do projeto definido no
Plano de Trabalho 2018. zelando pelo cumprimento das normas de seguranca e saude do

trabalho. : / )
/
>

IV - A entidade responsabilizar-se-a solidariamente com terceiros, sempre que os contratar, para
a execucao de qualquer etapa do trabalho objeto deste instrumento.

=
Il - Responsabiliza-se também por todos os encargos de natureza trabalhista e previdenciaria, (
Fal
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V - O municipio ndo tem responsabilidade relativa a despesas trabalhistas, considerando a
natureza juridica do convénio e em face da declaracdo de constitucionalidade do art. 71,
paragrafo 1° da Lei n® 8.666/93 pelo STF.

CLAUSULA SETIMA

| - Permanecem inalteradas as demais clausulas do termo de convénio aditado. que por este
termo nao foram alteradas.

Il - Na eventualidade de chamamento publico, nos termos da Lei n® 13.019/2014, fica a
Administracdo autorizada a rescindir de imediato a parceria, para melhor adequar as finalidades
de interesse publico. respeitados os direitos do contratado.

CLAUSULA QITAVA

Fica eleito o Foro da Comarca de Santo André para dirimir quaisquer duvidas ou questbes
resultantes da execugio, conflito ou interpretagdo deste CONVENIO.

E por estarem acordes, firmam este compromisso, registrado e digitado na Enc. de Expediente e
dos Atos Oficiais. em 03 (trés) vias de idéntico teor, na presenca das testemunhas abaixo.

Prefeitura Municipal de Santo André

Nl de diotmne  de2017.

.

>/
INSTITUTO
Testemunhas:
L-;f o /(::/ U: C_"'"—)/"
1) L aluisto, (" Jaiiampmy
RG n° /8 019.751-4 RG n°2/~/@?[.955"’é
Patricia Ballaminut lian B. Guarnieri
Seacretaria de Educagao lE“c Exp. Gabinete
PM.S.A. gecretaria de Educagao

01.01.0029



ANEXO RP-15 - REPASSES AO TERCEIRO SETOR - TERMO DE
CIENCIA E DE NOTIFICAGAO - TERMO DE CONVENIO

ORGAOQ/ENTIDADE PUBLICO(A): Prefeitura Municipal de Santo André
CONVENIADA: Instituto Argonauta para a Conservacéo Costeira e Marinha
TERMO DE CONVENIO N° (DE ORIGEM): 018/2015

OBJETO: Estimular o encantamento, a curiosidade, o respeito, o interesse, 0
aprendizado e o cuidado, por parte de alunos e visitantes da Sabina Escola Parque do
Conhecimento, pela vida aquatica e terrestre, incentivando a conservagao ambiental
como princjpio do desenvolvimento humano.

Pelo presente TERMO, nés, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) o ajuste acima referido estara sujeito a analise e julgamento pelo Tribunal de
Contas do Estado de S&o Paula, cujo trAmite processual ocorrera pelo sistema
eletr6nico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das
manifestagdes de interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no
Sistema de Processo Eletronico, conforme dados abaixo indicados, em consonéncia com
o estabelecido na Resolugéo n°® 01/2011 do TCESP;

c) além de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisdes que
vierem a ser tomados, relativamente ao aludido processo, serao publicados no Diario
Oficial do Estado, Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado
de Séo Paulo, em conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n° 709, de 14 de
janeiro de 1993, iniciando-se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais,
conforme regras do Cédigo de Processo Civil;

d) Qualquer alteracao de endereco — residencial ou eletrénico — ou telefones de
contato devera ser comunicada pelo interessado, peticionando no processo.

2. Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacéo;

b Se for o caso e de nosso interesse, nos prazos e nas formas legais e regimentais,

exercer o direito de defesa, interpor recursos e o que mais couber.

Santo André, 22  de dezembro de 2017.




GESTOR DO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: Paulo Henrique Pinto Serra

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 166.685.608-81 RG: 22.746.910/0—-SSP/SP Expedido em: 06/03/2017
Data de Nascimento: 06/05/1973 :

Endereco residencial completo: Rua das Palmeiras, 161 ap. 141

Bairro Jardim — Centro éé L:ao André - CEP: 09080 - 160

E-mail pessoal: phser

E-mail pessoal institugiona}:
Telefone(s): (11) 43164953

(11) 99972 -6419

f

Assinatura:

Responsaveis que a sinarag o ajuste:

PELO ORGAO PUBLICO CONVENENTE:

Nome: Paulo Henrique Pinto Serra

Cargo: Prefeito Municipal

CPF: 166.685.608-81 RG: 22.746.910/0-SSP/SP Expedido em: 06/03/2017
Data de Nascimento: 06/05/1973

Endereco residencial completo: Rua das Palmeiras, 161 ap. 141

Bairro Jardim — Centro ~Santo Andre - CEP: 09080 - 160

E-mail pessoal:

Assinatura:

Nome: Dinah Ko;uck&ekcer

Cargo: Secretaria de Educacéo

CPF: 028.821.988-09 RG: 2.202.276-4

Data de Nascimento: 02/08/1938

Endereco residencial completo: Rua Almirante Tamandaré, 223 — apto. 71
Centro — Santo André - CEP: 09040 - 040

E-mail pessoal: dizekcer@uol.com.br

E-mail pessoal institucional: dkzekcer@santoandre.sp.gov.b
Telefone(s): (1 1.{44 7-1035_ 1) 97120 - 2097

Assinatura:_ i /4'

<

PELA ENTIDADE CONVENIADA:
Nome: Hugo Gallo Neto

Cargo: Presidente

CPF: 457.248.810 - 04 RG: 10.302.270 SSP/SP

Data De Nascimento: 10/12/1965

Enderego Residencial Completo: Rua D, 85 — Jardim Alice, Ubatuba — SP — CEP:
01680-000

E-Mail Institucional: institutoargonauta@uol.com.br

E-Mail Pessoal: hugo@aquariodeubatuba.com.br
Telefone(S): (12) 383-3-5;89 (\ (12) 3834-1382
)

Assinatura: »
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PLANO DE TRABALHO 2018

‘ACOMPANHAMENTO E MELHORIA DOS AQUARIOS, TERRARIO E ESPAGOS EDUCATIVOS
GERENCIADOS PELO INSTITUTO ARGONAUTA NO SABINA ESCOLA PARQUE DO CONHECIMENTO’

1. APRESENTAGAO

Desde 2015, o .Instituto Argonauta para a Conservagdo Costeira e Marinha, através do
Convénio n°18/2015, vem implementando melhorias nos Espacos educativos, no Sistema de
Suporte & Vida e no Manejo Veterinario dos Aquarios, Terrério e Pinguinédrio da SABINA Escola

" arque do Conhecimento.

Com uma equipe especializada e compromissada com o objetivo de promover uma experiéncia
inesquecivel aos visitantes do Parque Escola, no contato direto com a vida aquética e terresire, o
Instituto Argonauta tem contribufdo com a sensibilizacdo e difusdo de conhecimento, permitindo
ndo apenas desenvolver uma visdo ampliada da relagdo Ser Humano & Natureza, mas estimular
uma mudan¢a de comportamento para o cuidado e o respeito a Vida.

O Instituto Argonauta para a Conservagdo Costeira e Marinha foi fundado em julho de 1998
pela Diretoria do Aquério de Ubatuba e é reconhecida, desde 2007, como uma Organiza¢do da
Sociedade Civil de Interesse Publico (Oscip).

Atuando para a conservacdo dos mares e oceanos , mais do que um prestador de servicos/a

__Sabina, o Instituto Argonauta é importante parceiro na promog8o da missdo da SABINA Escola
f;arque do Conhecimenfo, contribuindo: diretamente com a Ciéncia e a com a Sustentabilidade
Ambiental. _

Durante o ano de 2017; o Circuito de Visitacdo e Educacdo Ambiental dos espagos
gerenciados pelo Instituto Argonauta foi totalmente renovado!

Recebeu novos Painéis (pintados pelo renomado artista pléstico Alexandre Huber), novas
réplicas (entre elas a de uma Baleia Orca e uma Tartaruga verde em tamanhos naturais), videos
educativos (e sistema de dudio e video), novo formato do Serpentério — que recebeu paisagismo
com cascata e foi renomeado como ‘Terrério da Mata Atléntica’, novas Placas informativas, novo
mobilidrio dentre outras melhorias. .

Foi lancado o Guia de Atividades para educadores visitantes da SABINA, intitulado ‘Para

Amar o Mar’, que foi entregue a todos os coordenadores pedagégicos e professores da Rede

e-mail: institutoargonauta@uol.com.br
Tel:(12) 3833-5789 e 3833-5753
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Municipal de Educacdo de Santo André, apés uma capacitacdo extensa e dedicada & estimular seu
uso e aplica¢do junto ao curriculo regular dos alunos e alunas do municipio.

O Sistema de Suporte & Vida recebeu diversas intervencdes para a mandteng_éo de seu
funcionamento, incluindo reparos e substituicdes de equipamentos, reposicdes de midias filtrantes,
melhoria das condi¢des de manejo e operagdo. O sistema de refrigeragdo do Pinguinério passou por
importante interven¢do, com troca dos dutos de distribuicdo e instalagdo de sistema de desinfeccdo
ultra-violeta. O terra'irio foi revitalizado, com mais plantas, com sistema de recirculagcdo e cascata no
tanque de dgua e com a instalagdo de mais |ld&mpadas para iluminag8o e aquecimento do recinto.

Na é&rea de Veterindria o cuidado e o acompanhamento da salde dos animais s&o

.~constantes. Exames médicos sdo realizados periodicamente, interven¢des e medicagdes sdo adotadas
para a recuperagdo de animais. Em situagdes criticas e nas adversidades que o manejo de animais
em habitats artificiais imp&e a equipe estd sempre pronta para a¢gdes que visam a protecdo da vida
dos animais e do plantel como um todo, lidando com todas as situa¢gBes com seriedade, precaugédo
e dedicacgéo.

O Manejo dos animais vem se desenvolvendo com qualidade, buscando melhorar sempre o
trato didrio dos animais, sua alimentacdo e a manuten¢do dos recintos (incluindo limpeza e
enriquecimento ambiental), visando sua qualidade de vida.

E desta forma, que o Instituto Argonauta, com sua experiéncia gerencial, e e
especializada e compromisso com os objetivos acordados com o Sabina Escola Parquec<¢o
Conhecimento, garantiu o sucesso no alcance das metas propostas no Convénio durante o ano de

017,

2. OBJETIVOS
GERAL:

Estimular o encantamento, a curiosidade, o respeito, o interesse, o aprendizado e o cuidado, por
parte de alunos e visitantes da Sabida Escola Parque do Conhecimento, pela vida aquética e
terrestre, incentivando a conservag¢do ambiental como principio do desenvolvimento humano.

ESPECIFICOS:

1. Garantir o funcionamento e acompanhamento do Sistema de Suporte & Vida, com vistas a

manter a qualidade dos aquérios e recinto terrestre;

e-mail: institutoargonauta@uol.com.br
Tel: (12) 3833-5789 e 3833-5753
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2. Promover o Manejo adequado dos aquérios e recinto terrestre, bem como dos animais do

plantel;

3. Realizar o acompanhamento da saide e o Tratamento Veterindrio apropriado aos animais

do plantel;

4. Promover a Educagio Ambiental em a¢des formativas e melhorias estruturais capazes de

estimular a sensibilizacdo, a informagdo e o cuidado ambiental;

3. PLANO DE TRABALHO 2018

“TOBJETVO 1. Garantir o funcionamento e acompanhamento do Sistema de Suporte & Vida, com

vistas a manter a qualidade dos aquérios e recinto terrestre;

METAS

ATIVIDADES

Estrutura dos aquérios e
areas técnicas mantidas com
qualidade

v' Manutenc¢do, organizagdo e limpeza das casas de méquinas;
v" Manuteng¢8o preventiva e corretiva dos Aquérios e Terrério.

v Sifdo e limpeza visores dos Aquérios regularmente.

Sistema de suporte & vida
mantido em funcionamento
adequado

v" Retrolavagem filtros mecénicos regularmente;
v’ Limpeza pré-filtros bombas centrifugas regularmente; |~
v" Monitoramento e regulagem equipamentos;

v Monitoramento qualidade de dgua regularmente;

v Adicdo de compostos tamponadores do pH nos tanques,
regularmente;

v Operagdo do Sistema de reuso de dgua salgada;

/

OBJETIVO 2. Promover o Manejo adequado dos aquérios e recinto terrestre, bem como dos

animais do plantel;

METAS

ATIVIDADES

Aqudérios e recinto terrestre
funcionando de forma

Manuten¢do da ambientagdo do Terrério

e-mail: institutoargonauta(@uol.com.br
Tel: (12) 3833-5789 e 3833-5753
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adequada Compra de materiais de limpeza e manutengdo da limpeza dos
ambientes

Plantel mantido de forma | Compra e realizagdo da alimenta¢do diversificada e’balanceada

adequada Compra e realiza¢@o de reposigéo

OBJETIVO 3. Realizar 0 acompanhamento da satide e o Tratamento Veterindrio apropriado aos

animais do plantel;
| METAS ATIVIDADES

Satde do plantel mantida em | v Compra e manipulacdo de medicamentos

boa qualidade v Realizaco de exames

v" Tratamentos veterindrios em caso de necessidade

OBJETIVO 4. Promover a Educacdo Ambiental em acdes formativas e melhorias estruturais capafes
de estimular a sensibilizagéo, a informacédo e o cuidado ambiental;

el

METAS ATIVIDADES {

Ac¢des  Formativas | Atendimento aos estudantes e visitantes
“ara  educadores,

estudantes e
visitantes Capacitagdo e acompanhamento de estagiérios

Capacitagdo regular de monitores

Estruturar um Calendério Ecolégico com atividades formativas e/ou ladico-
educativas em, pelo menos, 4 datas importantes: Dia do Pinguim (25 de
abril), Dia dos Oceanos (8 de junho), Dia de Limpeza de Rios e Praias (21
de setembro) e Dia da Fauna (4 de novembro)

Apoio a Feira de Ciéncias da SABINA

Implantar  tanque | Projetar tanque, Sistema de Filtragem e lluminac¢éo
marinho, temético

sobre Recifes de
Corais Orgar e adquirir substratos e materiais de ambienta¢édo

Orgar e adquirir tanque, mobilidrio e equipamentos

Orcar e adquirir organismos aquéticos para povoamento do tanque;

Elaborar, orcar e instalar comunicagéo visual;

e-mail: institutoargonauta@uol.com.br
Tel: (12) 3833-5789 e 3833-5753
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Montar, testar, regular e operar tanque expositivo.

4. DO RECURSO DE PROVISIONAMENTO

Lembramos que existe uma provisdo de despesas com encargos para rescisdo dos contratos de
trabalho do pessoal contratado através de C.L.T. de R$ 208.588,28 (duzentos e oito mil
quinhentos e oitenta e oito reais e vinte e oito centavos) desde o inicio do Convénio N 2

18/2015, de abril de 2015 até 31 de dezembro de 2017.

ANEXOS:
e |ITEM 5 - DESPESAS COM RECURSOS HUMANOS
e |TEM 6 — RESUMO DESPESAS ANUAIS

e [TEM 7 — DESEMBOLSO

0 ARGONAUTA PARA
OSTEIRA E MARINHA

WA Zt?/)’

S Ee S -;ﬂ, Tt

e-mail: institutoargonauta@uol.com.br
Tel: (12) 3833-5789 e 3833-5753
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PREFEITURA DE

SANTO ANDRE
SECRETARIA DE EDUCAGAO

APROVACAO DO PLANO DE TRABALHO

No usbo das atribuigbes a mim conferidas e em
cumprimento ao estabelecido no artigo 174, inciso IV das Instru¢des Normativas
n® 002/2016 (TC-A-011476/026/16), do Tribunal de Contas do Estado de Sdo
Paulo, APROVO NA INTEGRA o Plano de Trabalho apresentado pelo Instituto
Argonauta para Conservagdo Costeira e Marinha, conforme processo
administrativo n? 5817/2015, fls. 398 a 405, para prorrogacdo da vigéncia do
termo de convénio n® 018/2015, que vigoraré no periodo de janeiro a dezembro
de 2018.

Santo André, 27 de novembro de 2017.

Kojuck Zekcer
aria da Educagéo

SECRETARIA DE EDUCACAQ — Departamento de Gestdo de Recursos e Projetos Especiais
Praca IV Centendrio, 04 — Prédio da Biblioteca — 22 andar - Centro —Santo André/SP — CEP: 09015-080
Fone: (11) 4468-4390 | www.santoandre.sp.gov.br



